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Kulttuuri

Paatbsvallan siirrot
Museo- Kulttuuri- Kirjasto- Kulttuuri- | Intendentti Tybvaen-
palvelu- ymparist6- palvelu- palvelu- | (Flharmonia) | opiston
johtaja paallikkd johtaja paallikkd rehtori

Muutoksenhakuoikeuden kayttdminen ja muutoksen-

hakuun liittyvien lausuntojen hyvaksyminen sekéd kanteluihin X X X X X

vastaaminen (HS34 § kohta 2), kukin johtamansa toiminnan

osalta

Irtaimen omaisuuden seka palvelujen hankinta, luovuttaminen ja

vuokraus seka sopimusten hyvaksyminen lautakunnan X X X X X X

vuosisuunnitelman rajoissa lukuun ottamatta salkkuprojekteja 10 000

(HS§ 34 kohta 4), kukin johtamansa toiminnan osalta euroon asti

Irtaimen omaisuuden seka palvelujen hankinta, luovuttaminen ja

vuokraus seka sopimusten hyvaksyminen lautakunnan palvelu- ja X X X X X

vuosisuunnitelmien rajoissa projektin budjetin ja toteuttamisajan

puitteissa salkkuprojektinsa osalta (HS34 § kohta 4)

Muiden kuin lautakunnan toimivaltaan kuuluvien sopimusten X X X X X

hyvéksyminen (HS34 § kohta 7)

Muiden kuin lautakunnan toimivaltaan kuuluvien sopimusten X X X X X

hyvaksyminen salkkuprojektinsa osalta (HS34 § kohta 7)

Palvelualueen hallitsemien tilojen edelleenvuokraaminen, X X X X X

vuokrasopimukset ja niiden valvonta (HS34 § kohta 8), kukin

johtamansa toiminnan osalta

Alle 50 000 euron suuruisen vahingonkorvauksen X X X X X

my&ntaminen (HS34 § kohta 12), kukin johtamansa toiminnan alle alle 3000 alle 3000 alle 3000 alle 3000

osalta 3000 euroa euroa euroa euroa

euroa
Vapautuksen tai osittaisen vapautuksen myéntaminen korvata
tybssé tai virassa aiheutettu vahinko, ellei asianomainen ole X X X X X
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aiheuttanut vahinkoa tahallaan tai térkealla tuottamuksella (HS
34 § kohta 13), kukin johtamansa toiminnan osalta

Helpotuksen tai vapautuksen mydntaminen yksittaistapauksessa
maksun, korvauksen tai saatavan suorittamisessa (HS§ 34 kohta
14), kukin johtamansa toiminnan osalta

Rahaston varojen kayttd (HS34 § kohta 17)
- Asessori BEvert Tahkapaan rahasto
- Aini jaNiilo Orasmaan rahasto
- Tampereen Kivimuseon tukirahasto

Muut asiat

Varahenkil6iden nimeaminen, tutkimusluvat, toimipisteiden aukioloajasta paattaminen

Sirrettava paatosvalta Museo-
palvelu
johtaja

Kirjastopalvelu-
johtaja

Kulttuuripalvelu-
paallikkod

Intendentti
(Filharmonia)

Tydvéenopiston
rehtori

Viranhaltijoiden ja esihenkil¢asemassa toimivien X
henkildiden varahenkiléiden nimeaminen (toiminnan
johtaminen ja organisointi, toimintasdanto § 4),
kukin johtamansa toiminnan osalta

Tutkimusluvat

Ks. konsernimaarays Tampereen kaupunkia koskevat
tutkimukset ja selvitykset seka niiden lupamenettely

Maéarayksen kohdan 2.2 mukaan tutkimuslupa
mydnnet&an péésiantdisesti siina tai niissd Tampereen
kaupungin yksikdissa, johon tutkimus kohdistuu, ja siella
tai niissé arvioidaan tutkimuksen
tarkoituksenmukaisuutta. Kielteisesta paatdksesta ks.
madrayksen kohta 2.4.

Toimipisteiden aukioloajoista paattaminen
(toiminnan johtaminen ja organisointi, X
toimintaséanté 4 §)
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Valmistelua koskevan asiakirjan allekirjoittaminen (HS143 §)

Toimivalta allekirjoittaa projektin rahoitushakemus, jonka tekeminen ei edellyta viranhaltijapaat6sta, projektin strategisen omistajan lisksi

Tehtava

Teht&van nykyinen hoitaja
Tehtavan hoitajan vaihtuessa allekirjoitusoikeus siirtyy tehtévan
uudelle hoitajalle.

kehittamispaallikkd

kirjaspalvelujohtaja

museopalvelujohtaja

museonjohtaja

kulttuuripalvelupaallikkd

intendentti (Tampere Flharmonia)

tyévaenopiston rehtori

tyévaenopiston apulaisrehtori

kulttuuriymparist6paallikkéd

kokoelmapaallikkd (Historialliset museot)

nayttelypaallikkd (Tampereen taidemuseo)

nayttelypaallikkd (Sara Hildénin taidemuseo)

tutkija (Historialliset museot, Mediamuseo Rupriikki)

intendentti (Historialliset museot, Luonnontieteellinen museo ja Kivimuseo)
johtava koordinaattori (kaupunkikulttuuriyksikko, yleiset kulttuuritapahtumat)
koulutussuunnittelija (Tampereen seudun tyévéenopisto)

Anna Szalay

Niina Salmenkangas
Heidi Gottskalk
Anna Hjort-Rdntynen
Marianna Lehtinen
Bja Oravuo
Maija-Liisa Gréhn
Tuula Vatanen

Anna Lyyra-Seppénen
Teemu Ahola

Virpi Nikkari
Sarianne Soikkonen
Outi Penninkangas
Tomi Kumpulainen
Irma Puttonen
Marianne Laakso

Hankintaoikeus alle 15 000 euroa

Toimivalta alle 15 000 euron hankinnoissa, joista ei tarvitse tehda viranhaltijapaat éksia (huomioi hankintaohje ja pienhankintaohje)

Tampere Flharmonia

Toimivalta \ Tuotantopaallikkd

\ Apulaisintendentti \ Viestintasuunnittelija
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Hankinnat 10 000 euroon

hankinnat johtamansa toiminnan

osalta

Toimivalta

Nuotistonhoitaja

Hankinnat 5 000 euroon asti
vastuullaan olevien palvelujen
osalta

X

Toimivalta

Markkinointiassistentti

Henkil6bkunnan jarjestaja

Orkesterin jarjestaja

Hankinnat 3 000 euroon asti
vastuullaan olevien palvelujen
osalta

X

X

X

Tampereen museot

Toimivalta

Kokoelmapaallikkd

Nayttelypaallikkd

Alle 15 000 euron hankinnat
johtamansa toiminnan osalta

X

X

Alle 15 000 euron hankinnat
vastuullaan olevien projektien
osalta projektisuunnitelman ja -
budjetin mukaisesti

Toimivalta

Kokoelma-
keskuksen
paallikko

Erityis-
asiantuntija

Ravintola-
paallikko

Myynti-
hovimes
tari

Palvelu-
vastaava
(Museo-
kauppa)

Intendentti
(Amurin
museo-
kortteli)

Museo-
mestari
AV
(Vaihtuvat
nayttelyt ja

asiakaspalvelu)

Hankinnat 10 000 euroon asti
johtamansa toiminnan osalta

Toimivalta

Intendentti
(Luonnontieteellinen
MUuSeo)

Viestintaasiantuntija

Palvelupéallikkod

Hankinnat 5 000 euroon asti
johtamansa toiminnan osalta
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Toimivalta Tutkija Rakennustutkija

Hankinnat 3 000 euroon asti
vastuullaan olevien palvelujen X X
osalta

Toimivalta Museo- Museo- Museo- Myymalan- | Regis- | Tutki | Raken Viestinta- Graafinen
mestari lehtori amanuenssi hoitaja traattori ja nustut | suunnittelija | suunnittelija
kija

Hankinnat 3 000 euroon asti X X X X X X X X X
vastuullaan olevien palvelujen
osalta

Tampereen kaupunginkirjasto

Toimivalta Kirjastopalvel Palvelu- Palvelu- Palvelu- Tietopalvelu- Kirjasto- Viestinta-
u-paallikkd paallikkd paallikkd esihenkil® sihteeri virkailija asiantuntija
(hakeutuvat) (ICT) (Kokoelmapal (Kokoelma-
velut, palvelut,
hankinta) hankinta)

Hankinnat 10 000 euroon asti X X X X X X X
johtamansa toiminnan osalta
/vastuullaan olevien palvelujen
osalta

Hankinnat 10 000 asti X X X X X X X
projektisuunnitelman ja -budjetin
mukaisesti vastuullaan olevien
projektien osalta

Tampereen seudun tyévaenopisto

Toimivalta Apulaisrehtori

Hankinnat 10 000 euroon asti X
johtamansa toiminnan osalta

Hankinnat 10 000 asti X
projektisuunnitelman ja -budjetin
mukaisesti vastuullaan olevien
projektien osalta

Kaupunkikulttuuriyksikko

Toimivalta Toiminnanjohtaja ‘
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Hankinnat 10 000 euroon asti johtamansa toiminnan osalta X
Toimivalta Johtava koordinaattori Markkinointiassistentti Projektipaallikkd
Hankinnat 5 000 euroon asti johtamansa toiminnan osalta/ X X
vastuullaan olevien palvelujen osalta
Hankinnat 5000 euroon asti vastuullaan olevien projektien X
osalta projektisuunnitelman ja -budjetin mukaisesti
Toimivalta Koordinaattori Museolehtori Kulttuuriohjaaja
Hankinnat 3 000 euroon asti johtamansa toiminnan osalta/ X X X
vastuullaan olevien palvelujen osalta
Hallinto
Toimivalta Markkinointi- ja
viestintasuunnittelija
Alle 15 000 euron hankinnat vastuullaan olevien palvelujen X
osalta
Toimivalta Kehittamispaallikkd Projekti- Koordinaattori Tuottaja
paallikkd (kulttuuri-
hyvinvointi)
Hankinnat 5 000 euroon asti johtamansa toiminnan osalta/ X X X X
vastuullaan olevien palvelujen osalta
Kulttuuri- ja lilkkuntarahasto
Toimivalta Nimike Nimike Nimike
Alle 15000 euron hankinnat johtamansa toiminnan osalta/ Kulttuuripalvelupaallikkd
vastuullaan olevien palvelujen osalta palvelualueen johtajan
hyvaksyman Kulttuuri- ja liikuntarahaston kdytt6suunnitelman
rajoissa
Toimivalta Nimike Nimike Nimike
Hankinnat 10 000 euroon asti johtamansa toiminnan osalta/ Palvelupaallikkd
vastuullaan olevien palvelujen osalta palvelualueen johtajan (hakeutuvat palvelut)
hyvaksyman Kulttuuri- ja liikuntarahaston kdytt6suunnitelman
rajoissa
Toimivalta Nimike Nimike Nimike Nimike
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Hankinnat 5 000 euroon asti johtamansatoiminnan osalta/ Johtava koordinaattori Palvelupaallikkd | Museolehtori Koordinaattori
vastuullaan olevien palvelujen osalta palvelualueen johtajan (kaupunkikulttuuriyksikkd) (pedagogiset ja (vaihtuvat (kulttuuri-
hyvaksyman Kulttuuri- ja liikuntarahaston kdytt6suunnitelman sisaltépalvelut) nayttelyt ja hyvinvointi)
rajoissa asiakaspalvelu)

Toimivalta Nimike Nimike Nimike

Hankinnat 3 000 euroon asti johtamansa toiminnan osalta/
vastuullaan olevien palvelujen osalta palvelualueen johtajan
hyvaksyman Kulttuuri- ja liikuntarahaston
kayttésuunnitelman rajoissa

Koordinaattori
(kaupunkikulttuuriyksikkd)

Kulttuuri
Paatdsvallan siirrot

HENKILOSTOASAT

Palvelualueen johtajan toimivaltaan kuuluvan asian siirtdminen viranhaltijan ratkaistavaksi, hallintosdant6 34 §

Henkil6stén ottaminen ja erottaminen seka
kelpoisuusvaatimukset vuosisuunnitelman puitteissa (HS34 §
kohta 9)

ks. toimivallan siirrot alla

tydsopimuksen allekirjoittamisessa noudatetaan yksi yli periaatetta.

Suorassa alaisuudessa olevan vakituisen ja suorassa alaisuudessa olevan yli 6 kk maaraaikaisessa palvelussuhteessa esihenkildasemassa olevan henkildstdon ottamisessa,
erottamisessa ja kelpoisuusvaatimuksista vuosisuunnitelman puitteissa paatettaessé seka vakituiseen suorassa alaisuudessa olevaan tydsuhteeseen palkkaamisessa ja

Museo- Kirjasto- Kulttuuri- Intendentti Tybvaen-
palvelu- palvelu- palvelu- (Filharmonia) opiston
johtaja johtaja paallikkd rehtori
Vakituiset tehtavat: X X X X
- vakituiset tehtavat Tampereen taidemuseossa,
Historiallisten museoiden kokonaisuudessa, Tampereen
kaupunginkirjastossa, kaupunkikulttuuriyksikdssa,
Tampere Filharmoniassa ja Tampereen seudun
tyévaenopistolla, kukin johtamansa palveluyksikbn osalta
pois lukien suorat alaiset
M&araaikaiset tehtavat: X X X X
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SQuorat alaiset

ei ole esihenkil6tehtava

- madraaikaiset, suorassa alaisuudessa olevat
esihenkilétehtavat enintaan 6 kk

Muut

- madraaikaiset tehtavat Tampereen taidemuseossa,
Historiallisten museoiden kokonaisuudessa, Tampereen
kaupunginkirjastossa, kaupunkikulttuuriyksikdssa,
Tampere Filharmoniassa ja Tampereen seudun
tyévaenopistolla, kukin johtamansa palveluyksikbn osalta

- madaraaikaiset tehtavat suorassa alaisuudessa, kun tehtava

Palvelussuhdeasiat kaupunginhallituksen ja konsernijohtajan
paattamissa rajoissa alaisensa henkildstdn osalta (HS34 § kohta
10)

ks. toimivallan siirrot seuraavasta kohdasta Konsernijohtajan delegoinnit

Konsernijohtajan delegoinnit

Kulloinkin voimassa olevan konsernijohtajan delegointipaatksen mukaisesti

ty6-/virkavapaa
Henkildstkoulutuksen periaatteet, henkildstdyksikén
ohje 9.12.2025

Sirrettava paatosvalta Museo- Kirjastopalvelu- Kulttuuri- Intendentti Tydvéen-
palvelu- johtaja palvelu- (Flharmonia) | opiston rehtori
johtaja paallikkod

Tehtavan tiedot

Tehtavan tehtavakohtaisen palkan/tasopalkan

vahvistaminen tehtavaa taytettdessa rinnastuksen kautta

e gijaisten osalta paatdsvalta silla, joka ottaa X X X X X

Henkilon tiedot

Muut

Kotimaan koulutus- ja opintomatkoihin liittyvéat kulut ja X X X X X

| Muut henkiléstéasiat
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Sirrettava paatdsvalta Museo- Kirjasto- Kulttuuri- Intendentti | Tydvéen- | Esihenkild
palvelu- palvelujohtaja palvelu- (Flharmonia) | opiston
johtaja paallikkd rehtori

Tydn keskeytykset ja muut poissaolot sekd X

ylitydmaaraykset Hertta-jarjestelméassa

Kielteiset virkavapaapaatokset tehddan Selmassa, katso

Konsernimaaradys: Paat6ksenteko henkildstbasioissa |

Tampere esityslistat ja pdytakirjat (kohta 3.1)

Kotimaan matkasuunnitelmien ja kululaskujen X X X X X X

hyvaksyminen matkahallintajarjestelméassa (M2)






